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Vacature: Kampcommissielid SummerMoves Zomerkampen
Rol: Marketing & Communicatie
Over ons
Ons Zomerkamp is méér dan een week weg van huis. Het draait om het echte Zomerkampgevoel: samen offline en buiten in het bos, slapen in grote tenten, kampvuren, spellen en avontuur. Kinderen krijgen bij ons de ruimte om zichzelf te zijn, plezier te maken en vriendschappen voor het leven te sluiten. Geen prestatiedruk, maar volop fun, veiligheid en onvergetelijke herinneringen, voor de voordeligste prijs van Nederland.
De Zomerkampen van SummerMoves Zomerkampen worden volledig georganiseerd door vrijwilligers en vallen onder Stichting ZOKA. Als Kampcommissielid (KC) ben jij medeverantwoordelijk voor het organiseren en mogelijk maken van deze onvergetelijke weken.
Wat ga je doen?
Als KC-lid Marketing & Communicatie zorg jij dat SummerMoves zichtbaar is én leeft. Je trekt nieuwe deelnemers aan, versterkt onze online uitstraling en zorgt dat iedereen, van vrijwilligers tot ouders en deelnemers, op het juiste moment de juiste informatie ontvangt. Jij bewaakt onze boodschap, tone of voice en communicatie, het hele jaar door.
Concreet houd je je bezig met:
Je gaat samenwerken met Beaudille, die zich voornamelijk bezighoudt met het beheren van de socials en contentcreatie. Jij richt je op de strategische en analytische kant van marketing & communicatie binnen SummerMoves.
Je houdt je onder andere bezig met:
· Het opstellen en versturen van de nieuwsbrief en andere mailings richting ouders, leiding en staf in aanloop naar en tijdens de zomer 
· Het bedenken, uitwerken en opvolgen van de marketingstrategie en positionering van SummerMoves 
· Het ontwikkelen en bewaken van de merkidentiteit (branding) en het zorgen voor een consistente uitstraling en sterke positionering 
· Het analyseren van data via Google Analytics en het vertalen van inzichten naar verbeteringen 
· Het opzetten, monitoren en optimaliseren van Google Ads campagnes 
· Het meedenken over doelgroepbenadering en het vergroten van bereik en inschrijvingen 
· In samenwerking met andere vrijwilligers ben je verantwoordelijk voor de functies fotostaf en socialstaf, en het up-to-date houden van de website 
Samen zorg je ervoor dat SummerMoves niet alleen online zichtbaar is, maar ook een sterk en herkenbaar merk blijft dat ouders en kinderen aanspreekt.
Daarnaast denk je als volwaardig KC-lid mee over het algemene reilen en zeilen van de Zomerkampen.
Wat zoeken wij?
· Je hebt minimaal 2 jaar ervaring als deelnemer, staf of leiding bij SummerMoves
· Je bent creatief én denkt strategisch
· Je bent communicatief sterk en werkt graag samen
· Je neemt initiatief en voelt je verantwoordelijk
· Je bent gemiddeld 4–8 uur per week beschikbaar 
Commitments
· Ongeveer 10 vergaderingen per jaar (minimaal 80% aanwezig)
· Aanwezig bij: Stafweekend en Nieuwjaarsborrel
· Aanwezig bij ten minste één maar het liefst beide: Opstartweekend, Afsluitweekend
· Aanwezig op minimaal 2 van de 4 programma- en klusweekenden
· Betrokken en aanwezigheid gewenst tijdens de drukke periode richting en tijdens de Zomerkampen (tijdens de kampweken en tussenweekenden) 
Wat krijg je ervoor terug?
· Een hecht, gezellig en gedreven team
· Veel ruimte voor eigen ideeën en creativiteit
· Persoonlijke ontwikkeling en verantwoordelijkheid
· Extra momenten samen met je kampvrienden 😉
· De voldoening dat jij bijdraagt aan onvergetelijke zomers voor kinderen
Hoe kun je solliciteren?
Ben jij enthousiast en wil je jouw talent inzetten voor SummerMoves Zomerkampen? 
Stuur je CV en een korte motivatie naar:
  📩 secretariaat@zoka.nl 
Vertel ons wat jij toevoegt aan de KC en wat wij van jou mogen verwachten.
Heb je nog vragen over de rol? Stuur een mailtje naar:
📩 promotie@zoka.nl 
Let op: dit betreft een vrijwilligersfunctie. 🌞🏕️
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